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Les chiffres  
de l’apprentissage 
en 2020
Des emplois pour les jeunes,  
des compétences pour les entreprises



Ces infographies expriment le nombre  
de contrats exécutés en 2020 dans le secteur  
privé. Elles se fondent sur des chiffres arrêtés  
au 31 décembre 2020, issus d’une remontée 
déclarative des Opérateurs de compétences (OPCO).



EN 2020, LA DYNAMIQUE DE CROISSANCE  
de l’apprentissage se poursuit  

malgré la crise sanitaire

495 000
CONTRATS EN 2020*

ÉVOLUTION DU NOMBRE DE CONTRATS 
D’APPRENTISSAGE PAR AN  
DANS LE SECTEUR PRIVÉ

+ 40 %*
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*Données collectées au 29 janvier 2021

Source : Dares



TOUS LES TERRITOIRES  
participent à la dynamique de l’apprentissage

NOMBRE DE CONTRATS D’APPRENTISSAGE  
PAR RÉGION, EN 2020*

*Données traitées au 22 janvier 2021 sur une base de 489 121 contrats

En 2020, le nombre de contrats est  
en augmentation dans toutes les régions  
par rapport à 2019 (sauf Mayotte  
et Martinique, données  
non communiquées).

Occitanie
41 932

Île-de-France  
108 055

Auvergne- 
Rhône-Alpes

59 749

Grand Est
37 001

Nouvelle-
Aquitaine

41 484

Bourgogne- 
Franche-Comté

18 928

Normandie
25 059

Bretagne
24 952

Hauts- 
de-France
35 036

Centre- 
Val de Loire

17 244Pays  
de la Loire

31 561

Corse
1 603

Provence-Alpes-
Côte d’Azur

36 062

Réunion
7 302

Guadeloupe
1 378

Guyane
652MayotteMartinique



NOMBRE DE CONTRATS D’APPRENTISSAGE 
PAR TAILLE D’ENTREPRISE, EN 2020*

GRANDES ENTREPRISES, PME, TPE   
les entreprisent s’engagent pour l’emploi 

et la formation des jeunes

0-49 salariés  
(19% de l’emploi en France)

50-249 salariés  
(28% de l’emploi en France)

250-999 salariés  
(25% de l’emploi en France)

1 000 salariés et plus  
(28% de l’emploi en France)

322 820 
contrats

66 %

53 803 
contrats

11 %

39 130 
contrats

8 %

73 368
contrats

15 %

*Données traitées au 22 janvier 2021 sur une base de 489 121 contrats



RÉPARTITION DES CONTRATS  
PAR NIVEAU DE QUALIFICATION, EN 2020*

POUR TOUS LES NIVEAUX DE DIPLÔME 
l’apprentissage, une voie d’excellence 

26 %
CAP/BEP 

22 %
BAC +2

17,5 %
BAC +3 & BAC +4

 75 005 
contrats

101 535 
contrats

82 068 
contrats

120 307 
contrats

84 145 
contrats

18 %
BAC +5 & PLUS

16 %
BACCALAURÉAT

1993 
contrats 

non 
renseignés

0,5 %

*Données traitées au 22 janvier 2021 sur une base de 465 053 contrats

Il s’agit du nombre de contrats pour lesquels nous disposons  
de la donnée sur le niveau de qualification.



LES SECTEURS ECONOMIQUES 
qui recourent à l’apprentissage

LES 10 PREMIERS SECTEURS D’ACTIVITÉ,  
DES CONTRATS D’APPRENTISSAGE, EN 2020*

BÂTIMENT & TRAVAUX PUBLICS

INDUSTRIES ALIMENTAIRES

HÔTELLERIE- RESTAURATION

COMMERCE ET RÉPARATION D’AUTOMOBILES ET DE MOTOCYCLES

COMMERCE DE GROS, à l’exception des automobiles et des motocycles

SERVICES À LA PERSONNE & SERVICES DE PROXIMITÉ

CULTURE ET PRODUCTION ANIMALE, et services annexes

PROGRAMMATION, CONSEIL ET AUTRES ACTIVITÉS INFORMATIQUES

ACTIVITÉS DES SERVICES FINANCIERS, hors assurance et caisses de retraite

48 427 | 10 %

30 772 | 6,3 %

26 575 | 5,4 %

22 351 | 4,6 %

21 151 | 4,3 %

18 289 | 3,7 %

13 248 | 2,7 %

11 129 | 2,3 %

11 115 | 2,3 %

60 876 | 12,4 %

COMMERCE DE DÉTAIL, à l’exception des automobiles et des motocycles

ENREGISTRÉS PAR LES OPÉRATEURS DE COMPÉTENCES (OPCO)

*Données traitées au 22 janvier 2021 sur une base de 489 121 contrats



Emploi, formation, volontariat… 
À chacun sa solution. 

Rendez-vous sur

1jeune1solution.gouv.fr


